
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ КУЗБАССА

П Р И К А З

от 26.02.2025 № 492
г. Кемерово

О внесении изменений в приказ Министерства образования
Кузбасса от 17.07.2024 № 2939 «Об утверждении Методики проведения

конкурсов на замещение вакантных должностей государственной
гражданской службы Кемеровской области — Кузбасса и включение в

кадровый резерв Министерства образования Кузбасса»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в Методику проведения конкурсов на замещение вакантных
должностей государственной гражданской службы Кемеровской области —
Кузбасса  и  включение  в  кадровый  резерв  Министерства  образования
Кузбасса», утвержденную приказом Министерства образования Кузбасса от
17.07.2024  № 2939  «Об  утверждении  Методики  проведения  конкурсов  на
замещение  вакантных  должностей  государственной  гражданской  службы
Кемеровской  области  —  Кузбасса  и  включение  в  кадровый  резерв
Министерства образования Кузбасса», следующие изменения:

1.1. В подпункте 2 пункта 3.2, в подпункте 2 пункта 3.3 слова «анкету
по  форме,  утвержденной  распоряжением  Правительства  Российской
Федерации  от  26.05.2005  № 667-р,  с фотографией»  заменить   словами
«заполненную  и  подписанную  анкету по  форме,  утвержденной  Указом
Президента Российской Федерации от 10.10.2024 N 870».

2.  Отделу  информатизации  Министерства  образования  Кузбасса
обеспечить  размещение  настоящего  приказа  на  официальном  сайте
Министерства образования Кузбасса.

3. Управлению правовой и кадровой работы Министерства образования
Кузбасса  обеспечить  размещение  настоящего  приказа  в  информационно  -
телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте «Электронный бюллетень
Правительства Кемеровской области – Кузбасса».

4.  Контроль  за  исполнением  настоящего  приказа  возложить  на
начальника  управления  правовой  и  кадровой  работы  Министерства
образования Кузбасса Каменскую Е.В.

Министр образования Кузбасса                                                  С.Ю. Балакирева


